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1. Objeto

Determinar os principios gerais e os critérios utilizados para o processo decisério das matérias
relevantes obrigatorias e o exercicio do direito de voto em assembleias gerais relativas aos ativos
financeiros que integrem as carteiras das classes dos fundos de investimento (“Classes” e “Fundos”,
respectivamente) geridos pela GESTORA.

2. Responsaveis pelo Codigo

O responsavel pelo controle e execucao da presente Politica sera o Diretor de Gestédo, conforme
definido no Contrato Social e Formulario de Referéncia da GESTORA

3. Base Legal

(i) Resolugdo da Comissado de Valores Mobiliarios (“CVM”) n® 21/2021, conforme alterada
(“Resolucdo CVM n° 217);

(i) Resolugdo CVM n° 175, de 23 de dezembro de 2022, conforme alterada (“Resolucédo CVM
n°175”) e seus anexos normativos;

(i) Cdbdigo da Associacdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais
(“ANBIMA”) de Autorregulacédo para Administracédo e Gestdo de Recursos de Terceiros
(“Caodigo de AGRT?);

(iv) Regras e Procedimentos ANBIMA de Administracdo e Gestdo de Recursos de Terceiros
(“Regras e Procedimentos do Codigo AGRT”), especialmente seu Anexo Complementar
I,

(v) Lein°6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei n°® 6.404");

(vi) Lein°®6.385, de 7 de dezembro de 1976 (“Lei n® 6.385"); e

(vi) Demais manifestacdes e oficios orientadores dos 6rgéos reguladores e autorreguladores
aplicaveis as atividades da GESTORA.

3.1 Interpretacdo e Aplicabilidade

Para fins de interpretacdo dos dispositivos previstos nesta Politica, exceto se expressamente
disposto de forma contraria: (a) os termos utilizados nesta Politica terdo o significado atribuido na
Resolucdo CVM n° 175; (b) as referéncias a Fundos abrangem as Classes e subclasses, se houver;
(c) as referéncias a regulamento abrangem os anexos e apéndices, se houver, observado o disposto
na Resolugdo CVM n° 175; e (d) as referéncias as Classes abrangem os Fundos ainda n&o
adaptados a Resolugdo CVM n° 175.

As disposi¢fes da Politica sdo aplicaveis, no que couberem, aos Fundos constituidos apés o inicio
da vigéncia da Resolugdo CVM n° 175 (i.e., 02/10/2023) e aos Fundos constituidos previamente a
esta data que ja tenham sido adaptados as regras da referida Resolu¢cdo. A GESTORA e os Fundos
deverdo observar as regras da Instru¢cdo CVM n° 555, de 17 de dezembro de 2014, conforme alterada
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(“Instrucdo CVM n® 555”), e de outras instrugdes aplicaveis as diferentes categorias de Fundos sob
gestao, inclusive, no que diz respeito a responsabilidade e as atribuicdes da GESTORA enquanto
gestora da carteira dos Fundos até a data em que tais Fundos se adaptarem as regras da Resolucao
CVM n° 175.

4, Principios Gerais

O exercicio do direito de voto € uma forma de a GESTORA cumprir seu dever fiduciario perante os
cotistas de cada uma das Classes e sera exercido no interesse dos referidos cotistas e das
companhias investidas, conforme o caso (nos termos da Lei n® 6.404 e da Lei n°® 6.385).

A GESTORA se compromete a desenvolver as suas atividades com lealdade, respeito, ética e
transparéncia indispensaveis aos interesses dos cotistas das Classes e a legislacdo vigente, e
exercera o direito de voto em assembleias gerais, na qualidade de representante das Classes,
empregando, na defesa dos direitos dos cotistas, todo o cuidado e a diligéncia exigidos pelas
circunstancias.

Nesse sentido, ao votar em assembleias representando as Classes, a GESTORA obedecera as
disposicdes da presente Politica, a ndo ser que, a critério da GESTORA, esteja no melhor interesse
das Classes exercer o direito de voto de forma diferente da prevista nesta Politica.

A GESTORA deve informar por meio do anexo da Classe ou do seu site na internet que adota direito
de voto em assembleia, indicando onde a politica de exercicio de direito de voto aplicavel a classe
pode ser encontrada em sua versdo completa.

O anexo das Classes deve descrever, de forma sumaria, a que se destina a politica de exercicio de
direito de voto, com a inclusdo do seguinte aviso ou aviso semelhante com o mesmo teor: “A
GESTORA desta classe adota politica de exercicio de direito de voto em assembleias, que disciplina
0s principios gerais, 0 processo decisorio e quais sdo as matérias relevantes obrigatdrias para o
exercicio do direito de voto. Tal politica orienta as decisdes da GESTORA em assembleias de
detentores de ativos que confiram aos seus titulares o direito de voto.”.

5. Procedimentos Relativos a Potenciais Conflitos de Interesse

Em respeito a legislacdo vigente, a GESTORA, com o objetivo de exercer o direito de voto no melhor
beneficio dos cotistas das Classes, utilizara de todos os esfor¢os para evitar potenciais conflitos de
interesses.

Caso ocorram situacdes que possam influenciar a tomada de decisdo da GESTORA quanto ao voto
a ser proferido, esta podera abster-se de votar ou ndo comparecer a respectiva assembleia e
informar4 aos cotistas da existéncia desse tipo de situacdo. Somente nos casos em que a GESTORA
entender que o conflito de interesses ndo prejudicard o exercicio do direito de voto no melhor
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interesse das Classes, esta poderd votar nas matérias da ordem do dia, devendo informar aos
cotistas o teor e a justificativa sumaria do voto proferido.

6. Matérias Relevantes Obrigatérias para o Exercicio desta Politica

A GESTORA participara obrigatoriamente das Assembleias dos emissores de titulos e valores
mobiliarios, em nome das Classes, nas seguintes situacoes:

l. No caso de acoes, seus direitos e desdobramentos:

a)

b)

d)

Eleicdo de representantes de s6cios minoritarios no conselho de administracéo, se
aplicavel;

Aprovacdo de planos de opgbBes para remuneracdo de administradores da
companhia, se incluir op¢des de compra “dentro do prec¢o” (ou seja, se o0 preco de
exercicio da opgdo for inferior ao da acdo subjacente, considerando a data de
convocacao da assembleia);

Aquisicdo, fusdo, incorporagdo, cisdo, alteracdes de controle, reorganizacdes
societarias, alteracdes ou conversdes de acdes e demais mudancas de estatuto
social, que possam, no entendimento da GESTORA, gerar impacto relevante no
valor do ativo detido pela Classe; e

Demais matérias que impliquem tratamento diferenciado.

1. No caso dos demais ativos e valores mobiliarios permitidos as Classes:

e)

Alteracdes de prazo ou condicbes de prazo de pagamento, garantias, vencimento
antecipado, resgate antecipado, recompra e/ou remunerac¢ao originalmente acordadas
para a operacao.

1. No caso de fundos de investimento financeiros e suas Classes:

a)

b)

f)

9)

Alteracdes na politica de investimento que alterem a categoria, o0 tipo ou a
classificacdo ANBIMA do Fundo e/ou da Classe, conforme o caso, nos termos do
Anexo Complementar IV das Regras e Procedimentos do Cdodigo de AGRT;
Mudancga de qualquer um dos prestadores de servicos essenciais, desde que nao
integrantes do mesmo grupo econémico;

Aumento de taxas de administracdo, taxa de gestdo, taxa de performance, taxa
méaxima de distribuicdo ou criagdo de taxas de ingresso e/ou saida constantes no
regulamento do Fundo, conforme aplicavel;

Alteragdes nas condicdes de resgate da Classe que resultem em aumento do prazo
de saida, conforme aplicavel;

Fuséo, transformacéo, incorporacéo ou cisdo que propiciem alteracédo das condi¢es
dispostas nos itens anteriores;

Plano de resolucdo do patriménio liquido negativo de Classe cuja responsabilidade
dos cotistas seja limitada aos valores por eles subscritos;

Liquidacdo do Fundo e/ou de suas Classes, conforme aplicavel; e
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h) Assembleia de cotistas, conforme previsto na regulacao aplicavel.
V. No caso de cotas de fundos de investimento imobilidrio e suas Classes:

a) AlteracBes na politica de investimento e/ou o objeto descrito no regulamento;

b) Mudanca dos prestadores servigos essenciais ou consultor especializado contratado
em relacao aos ativos imobiliarios, desde que nao seja integrante do mesmo grupo
econdmico dos prestadores de servigcos essenciais;

c) Aumento de taxa de administracdo, criacdo de taxas de entrada ou criacdo ou
aumento de taxa destinada a remuneracdo dos servigos prestados pelo consultor
especializado indicado na alinea anterior;

d) Apreciagéo do laudo de avaliagéo de bens e direitos utilizados na integralizagéo de
cotas do Fundo;

e) Eleicdo de representantes dos cotistas;

f) Fusdo, incorporacdo ou ciséo, que propiciem alteracéo das condi¢des elencadas nas
alineas anteriores; e

0) Liquidacéo do Fundo.

7. Matérias Facultativas (Nao-Obrigatdrias)

O exercicio do direito de voto ficara a critério exclusivo da GESTORA nas seguintes situacoes:

a) Caso a assembleia ocorra em qualquer cidade que néo seja capital de Estado e ndo
seja possivel 0 exercicio de voto a distancia e/ou a participacdo por meio eletrdnico;

b) O custo relacionado ao voto ndo for compativel com a participacéo do ativo financeiro
na carteira da Classe; ou

c) A patrticipacao total das Classes sob gestdo sujeitas ao voto na fragdo votante na
matéria for inferior a 5% (cinco por cento) e nenhuma Classe possuir mais que 10%
(dez por cento) de seu patrimbnio no ativo em questao.

8. Excecbes ao Exercicio de Direito de Voto Obrigatorio

O voto obrigatdrio se tornara facultativo e a GESTORA podera optar por ndo exercer o direito de voto
nas hipéteses abaixo:

a) Caso haja situacdes de conflito de interesses, ou se as informacdes disponibilizadas
pela empresa ndo forem suficientes, mesmo apos solicitacdo pela GESTORA de
informacgfes adicionais e esclarecimentos para a tomada de deciséo;

b) Para as Classes exclusivas que prevejam em seu anexo clausula que n&o obriga a
GESTORA a exercer o direito de voto em assembleia;

c) Para os ativos financeiros de emissor com sede social fora do Brasil; e

d) Para os certificados de depdésito de valores mobiliarios.

9. Processo de Tomada de Deciséo e Procedimento para Exercicio de Direito de Voto
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Para verificar se a matéria da ordem do dia da assembleia do ativo financeiro ou valor mobiliario é
relevante para os as Classes, sera considerado o impacto de cada item da ordem do dia sobre o
valor das Classes, sem que seja considerado qualquer beneficio para a GESTORA, seus
empregados ou demais pessoas vinculadas.

O procedimento para a aplicacao da Politica segue os seguintes termos:

| — A participacdo das Classes na Assembleia serd comandada pelo Diretor de Gestéo, por
analista da equipe de gestdo ou por procurador devidamente constituido e com plenos
poderes outorgados pela GESTORA, conforme abaixo exemplificado.

Il — O Diretor de Gestéo decidir4, com base nos termos desta Politica, a orientacéo de voto
das Classes na assembleia em que estes venham a participar. Eventuais conflitos de
interesse serdo analisados nessa oportunidade.

No caso de a GESTORA outorgar instrumento de procuracéo ou de atuacdo de analista da equipe
de gestao para o pleno exercicio do direito de voto a terceiros, estes deverdo representar 0s
interesses da respectiva Classe nas assembleias em consonancia com a presente Politica e com as
disposicdes aplicaveis do anexo de cada Classe, seguindo, ainda, as disposicdes expressas no
Caodigo de AGRT e das Regras e Procedimentos do Cadigo de AGRT, no que aplicavel.

Neste caso, a GESTORA deverd instruir tais terceiros a respeito (i) da representacdo da Classe; e
(i) do exercicio de direito de voto em nome da respectiva Classe em assembleias. Os mandatos
concedidos sob a égide desta Politica deverdo ser cumpridos dentro dos limites estabelecidos no
instrumento de outorga de poderes, respondendo a GESTORA, ou o terceiro por esta contratado,
por qualquer ato praticado com excesso, violacdo ou abuso dos poderes outorgados.

Em observancia ao disposto na regulamentacdo em vigor, constituem encargos das Classes, que lhe
podem ser debitados diretamente, as despesas relacionadas, direta ou indiretamente, ao exercicio
de direito de voto pela GESTORA ou por seus representantes legalmente constituidos em
assembleias, nos quais as Classes detenham participacao.

Na hipétese descrita acima, as despesas decorrentes do exercicio do direito de voto serdo
suportadas proporcionalmente pelas Classes representados na respectiva assembleia.

10. Comunicacéo dos Votos aos Cotistas
Mensalmente, a GESTORA disponibilizara ao administrador dos Fundos um relatério (“Relatério
Mensal”) contendo (a) o resumo do teor dos votos proferidos no periodo a que se refere; e (b) a

justificativa suméria do voto proferido ou as razdes sumdrias para eventual abstencdo ou ndo
exercicio do direito de voto.
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Com base no Relatério Mensal, o administrador realizara:

(a) o preenchimento do perfil mensal, caso a Classe adote politica que preveja o exercicio de direito
de voto decorrente da titularidade de ativos financeiros; e
(b) a comunicacéo aos cotistas por meio do perfil mensal da Classe.

A GESTORA devera disponibilizar em sua pagina na rede mundial de computadores, caso o
administrador do Fundo néo o faga, uma se¢éo contendo os votos proferidos em cada més, e devera
arquivar e manter a disposicao da ANBIMA os votos proferidos e as comunicac¢des aos investidores
de que trata esta secao.

Cabera ao administrador disponibilizar aos cotistas e aos 6rgéos fiscalizadores as informacgbes que
Ihe forem passadas pela GESTORA relativas ao exercicio desta Politica, podendo tal disponibilizacéo
ser feita por meio de carta, correio eletrbnico e/ou extrato acessivel através da rede mundial de
computadores.

O dever de comunicar aos investidores ndo se aplica as:
I.  Matérias protegidas por acordo de confidencialidade ou que observem sigilo determinado pela
regulacéo vigente;
II.  Decisbes que, a critério da GESTORA, sejam consideradas estratégicas (as quais deverao
ser arquivadas e mantidas a disposicdo da ANBIMA); e
Ill.  Matérias cujo exercicio de voto, pela GESTORA, seja facultativa.
11.  Vigéncia e Atualizacao
Esta Politica sera revisada anualmente, e sua alteracdo acontecerd caso seja constatada
necessidade de atualizacdo do seu conteudo. Podera, ainda, ser alterada a qualquer tempo em razdo
de circunstancias que demandem tal providéncia.

12. Publicidade

Esta Politica foi registrada na ANBIMA em sua versao integral e atualizada, ficando disponivel para
a consulta publica, bem como pode ser encontrada no website da GESTORA: www.intrabank.com.br

13. Histoérico das Atualizagdes desta Politica
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Histérico das atualizagfes

Data Verséo Responsaveis
Dezembro de 2021 12 Verséo Diretor de Gestéo
Janeiro de 2024 22 Verséo Diretor de Gestéo
Janeiro de 2025 32 Versao Diretor de Gestéo
Janeiro de 2026 423 Versao e atual Diretor de Gestéo
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